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و رشته تحصيلي نگرش دانشجويان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي اصفهان نسبت به 

 1387آينده شغلي خود در سال 
 

3مهران لطفي، 2مهناز مستأجران ،1مهري رجالي
        

  

  چكيده

اه در آينده پيكره هاي مختلف بوده است و دانشجويان به عنوان ارگان اصلي دانشگ ها منشاء تحولات جامعه در عرصه دانشگاه :مقدمه

ها و  بنابراين نگرش دانشجويان به رشته تحصيلي و آينده شغلي آن. دهند هاي مختلف جامعه را تشكيل مي ها و ارگان اساسي سازمان

 باشد، بايد ها مي كه خود عامل مؤثري در ايجاد انگيزش آن... اي از عوامل مرتبط با تحصيل از جمله جنس، سن، رشته تحصيلي و  پاره

اين مطالعه با هدف تعيين نگرش دانشجويان دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي اصفهان نسبت به رشته . مورد بررسي قرار گيرد

 .صورت گرفت 1387اي از عوامل مرتبط با آن در سال  تحصيلي و آينده شغلي و پاره

رشته شامل بهداشت  4نشكده بهداشت مشغول به تحصيل در نفر از دانشجويان دا 318مقطعي تعداد  –در اين مطالعه توصيفي: ها  روش

نامه محقق ساخته  ابزار جمع آوري اطلاعات، پرسش. اي و تغذيه به طور تصادفي انتخاب شدند عمومي، بهداشت محيط، بهداشت حرفه

أمين شغلي، رفاه شخصي و اي خود از لحاظ تأمين اقتصادي، ت سؤال نگرش فرد نسبت به رشته تحصيلي و آينده حرفه 44بود كه با 

تجزيه و  SPSSها با آمار توصيفي و تحليلي در نرم افزار  داده. داد ها را مورد بررسي قرار مي ترين مشكلات آن رضايت قلبي و مهم

 .تحليل شد

درصد از  6/95. به دست آمد 25/61 ± 008/7ها  ميانگين و انحراف معيار نمره نگرش دانشجويان نسبت به رشته تحصيلي آن: ها يافته
 ± 36/10ها  ميانگين و انحراف معيار نمره نگرش دانشجويان به آينده شغلي آن. دانشجويان به رشته تحصيلي خود نگرش مثبت داشتند

مقايسه نمره نگرش . درصد از دانشجويان به آينده شغلي مثبت است 4/87دهد كه ديدگاه  نتايج مطالعه نشان مي. به دست آمد 54/62
در حالي كه مقايسه نمره نگرش افراد بر حسب رشته تحصيلي . داري را نشان نداد برحسب سن و ميانگين معدل ديپلم اختلاف معنيافراد 

علاقه فردي، خدمت به جامعه، جايگاه . داري را با نگرش به آينده شغلي نشان داد و نحوه نگرش به رشته تحصيلي اختلاف معني
 .ترين عوامل انگيزش مثبت به شغل بودند اهميت رشته از مهم اجتماعي رشته و تلقين جامعه بر

هاي بهداشتي نسبت به رشته تحصيلي و آينده شغلي خود نگرش  با توجه به نتايج حاصل از اين پژوهش دانشجويان رشته: گيري نتيجه
ره و حمايت از دانشجويان در توجيه آينده توزيع مناسب نيروي انساني، حمايت مالي از استخدام شدگان، ايجاد مراكز مشاو. مثبتي دارند

  .ها مفيد واقع شود تواند در تقويت نگرش آن شغلي مي

  .نگرش، دانشجويان بهداشت، رشته تحصيلي، آينده شغلي :هاي كليدي واژه

  تحقيقي :نوع مقاله

  30/1/89 :پذيرش مقاله  17/1/89 :مقاله دريافت
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 مقدمه

ه يختلف، اراهاي م نيروهاي بهداشتي متخصص در رشته

درماني در سطح  –دهندگان خط مقدم خدمات بهداشتي

هاي  اين افراد به عنوان يكي از زير مجموعه. باشند جامعه مي

اصلي نظام بهداشتي كشور بايستي براساس نيازهاي واقعي 

جامعه از نظر كميت و كيفيت تربيت شوند تا پس از فارغ 

ربوط به رشته هاي سازماني م شدن بتوانند در پستالتحصيل 

خدمات مربوط در  ارايهكار گمارده شوند و با ه تحصيلي خود ب

خدمات  ارايهحيطه وظايف خود به رفع مشكلات جامعه و 

  .)1(بهداشتي و درماني بپردازند 

معمولاً موفقيت در هر كاري و رسيدن به هدف نيازمند 

طور كلي ه ب. باشد نوعي نگرش مثبت به آن عمل يا هدف مي

ها و آمادگي براي عمل نسبت به  ها، احساس شناختتركيب 

. گويند مي مسألهرا نگرش شخص نسبت به آن  مسألهيك 

در دوران مختلف زندگي هماهنگ با محيط  ،هاي فرد نگرش

بيشتر تحقيقات حاكي از آن . شود اطراف دستخوش تغيير مي

ي امكان تغيير بيشتري يها در دوران دانشجو است كه نگرش

  .)2(دارند 

امروزه، مطالعه نگرش به عنوان ممتازترين مفهوم 

. ها دارد اي در بين پژوهش روانشناسي اجتماعي، جايگاه ويژه

بيني رفتارهاي  آگاهي از چگونگي نگرش هم براي پيش

تواند مفيد  اجتماعي و هم براي تفسير پس از وقوع آن مي

تحولات جامعه در  منشاءها  جا كه دانشگاه از آن. باشد

عنوان اركان ه و دانشجويان ب است هاي مختلف بوده هعرص

هاي  ها و ارگان اصلي دانشگاه در آينده پيكره اصلي سازمان

بديهي است كه با توجه به  ؛دهند مختلف جامعه را تشكيل مي

هاي بهداشتي، دانستن نگرش دانشجويان اين  اهميت رشته

است از اهميت خاصي برخوردار  ،ها رشته به آينده شغلي آن

گونه مطالعات راهنماي مناسبي جهت  نتايج حاصل از اين). 3(

هاي آموزشي،  ها، تغييرات مناسب در برنامه اصلاح خط مشي

هاي جديد  ظرفيت پذيرش دانشجو، حذف يا ايجاد رشته

همچنين نگرش دانشجويان در خصوص عوامل . گردد مي

حسب سن، رشته تحصيلي و ساير عوامل  مرتبط با تحصيل بر

  .ايد مورد بررسي قرار گيردب

هاي  نگرش به آينده شغلي رشته هتاكنون در زمين

هاي ايران صورت  بهداشتي مطالعات بسيار كمي در دانشگاه

هم در  ،اما سنجش نگرش دانشجويان پزشكي .است گرفته

در يك مطالعه كه . ه شده استمطالعبسيار دنيا و هم در ايران 

ها  ت به آينده شغلي آننگرش دانشجويان رشته پزشكي نسب

 .)4(منفي بوده است ها  نگرش آن است مورد بررسي قرار گرفته

هاي دانشجويان پرستاري، مامايي و  در بررسي ديدگاه نتايج

 ،بهداشت دانشگاه علوم پزشكي همدان نسبت به آينده خود

درصد  50طور متوسط نزديك به ه د كه بدننشان دا

در انگلستان  .)5(باشند  د ميدانشجويان نگران آينده شغلي خو

اكثر پزشكان عمومي به آينده شغلي خود  1993در سال 

در بررسي ديگري در دانشگاه پنسيلوانيا  .)6(اطمينان نداشتند 

درصد از دانشجويان  90د كه دندر آمريكا نتايج نشان دا

هاي آموزشي رشته تحصيلي خود رضايت  پزشكي از برنامه

نفر  200در بررسي . )7(خود اميدوارند و به آينده شغلي  رنددا

از دانشجويان پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي بابل اكثريت 

از تحصيل ) زياد درصد 44خيلي زياد،  درصد 17(دانشجويان 

و متغيرهايي نظير سن،  اند در اين رشته احساس رضايت داشته

جنس، وضعيت تأهل و مقطع تحصيلي با نگرش دانشجويان 

داري را از نظر آماري نشان  ده شغلي رابطه معنينسبت به آين

نفر از فارغ التحصيلان  578در بررسي وضعيت . )8(دهد  نمي

دانشكده بهداشت دانشگاه علوم  1373تا  1368هاي  سال

درصد استخدام  8/54د كه دننتايج نشان دا ،پزشكي اصفهان

 اند هاي غير دولتي بوده درصد شاغل سازمان 8دواير دولتي و 

 ،كار نيروهاي تربيت شدهه بديهي است كه اشتغال ب .)1(

ها كاهش  نگراني دانشجويان فعلي را از آينده شغلي آن

  .دهد مي

اطلاع از نگرش  ،هاي بهداشتي در ميان پژوهش

. ها نسبت به آينده شغلي ارزشمند است دانشجويان اين رشته

در ها و عوامل مرتبط با آن را شناخت و  لازم است اين نگرش

هاي ارزشمند بهداشتي در تنظيم برنامه و  جهت ارتقا حرفه
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ل يكه شناخت مسا ييجا از آن. ها به كار بست اريذگ سياست

و مشكلات دانشجويان نسبت به آينده شغلي از وظايف نظام 

اين مطالعه با هدف بررسي نگرش  از اين رو ؛آموزشي است

سبت به دانشجويان بهداشت دانشگاه علوم پزشكي اصفهان ن

انجام  1387آينده شغلي خويش و عوامل مرتبط با آن در سال 

  . شد
  

  ها روش

صورت مقطعي ه كه ب است اين پژوهش يك مطالعه توصيفي

در  1386-87در طول نيمسال اول و دوم سال تحصيلي 

دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي اصفهان انجام شده 

  .است

شغول به تحصيل دانشجويان بهداشت م ي،جامعه پژوهش

در چهار رشته بهداشت عمومي، تغذيه، بهداشت محيط و 

حجم نمونه با . اي در مقطع كارشناسي بودند بهداشت حرفه

نفر در  318به تعداد  P  ،96/1 = z ،04/0 = d= 5/0توجه به 

صورت تصادفي ساده از بين ه ها ب نمونه .نظر گرفته شد

 4ان بين دو جنس و توزيع دانشجوي. دانشجويان انتخاب شدند

ابزار . ها در دانشكده بوده است رشته به نسبت سهم كل آن

دو  ؛ شاملنامه محقق ساخته بود جمع آوري اطلاعات، پرسش

الات سنجش ؤس ،الؤس 15مشخصات فردي شامل  ،بخش

كه ميزان آگاهي از  بود سؤال 33نگرش به آينده شغلي شامل 

ينده خود، وجود بازار آينده شغلي، ميزان علاقمندي به حرفه آ

كار مناسب و موفقيت اجتماعي شغل دانشجو را مورد پرسش 

ضمناً به منظور سنجش رابطه بين سطح نگرش  .داد قرار مي

مبني بر  سؤال 29 ،به رشته تحصيلي و نگرش به آينده شغلي

بررسي ميزان علاقمندي دانشجو به رشته تحصيلي خود در 

اساس مقياس  ت برلاسؤاپاسخ . وجود داشتنامه  پرسش

نظر،  درجه شامل كاملاً موافق، موافق، بي 5ليكرت و در 

براي پاسخ . مخالف و كاملاً مخالف تقسيم بندي گرديد

امتياز در نظر  5مخالف صفر امتياز و براي پاسخ كاملاً موافق 

 0-50نمرات  .تقسيم بندي شد 1-100امتيازات از . گرفته شد

نشانگر نگرش مثبت  50-100نشانگر نگرش منفي و نمرات 

ها در واحد امور دانشجويي  نامه پرسش. دانشجويان بود

دانشكده توسط خود دانشجو و با نظارت كارشناس امور 

  .دانشجويي تكميل گرديد

نامه كه بر مبناي مرور متون  براي بررسي اعتبار پرسش

نامه  پرسش .از اعتبار محتوايي استفاده شد به دست آمده بود،

ت أتهيه براي نظر خواهي به چند نفر از اعضاي هي پس از

اصلاحات  ،علمي تحويل گرديد و پس از جمع آوري

  .پيشنهادي اعمال شد

. نامه از طريق آزمون كرونباخ صورت گرفت پايايي پرسش

نفر از ساير  20نامه توسط  ين صورت كه پرسشه اب

 7/0(دانشجويان تكميل گرديد و مقدار ضريب آلفاي كرونباخ 

= α (دست آمده ب.  

 10SPSSافزار كامپيوتري  هاي حاصل با كمك نرم داده

محاسبه (هاي آمار توصيفي  از روش. تجزيه و تحليل گرديد

آزمون (و آمار تحليلي ) ميانگين، انحراف معيار و توزيع فراواني

  .استفاده شد) مجذور كاي، پيرسون و همبستگي

  
  ها يافته

درصد  9/34(نفر از دانشجويان  318ه بر روي مطالع

در دانشكده بهداشت ) درصد دختر 1/65دانشجويان پسر و 

  .دانشگاه علوم پزشكي اصفهان انجام گرديد

درصد از دانشجويان در رشته بهداشت عمومي،  7/43

اي  درصد رشته بهداشت حرفه 7/27درصد رشته تغذيه،  5/19

  .كردند ط تحصيل ميدرصد در رشته بهداشت محي 1/9و 

ميانگين و انحراف معيار نمره نگرش دانشجويان به رشته 

دست آمد كه بيشتر از نمره ه ب 25/61  ± 008/7تحصيلي 

نامه بود و بنابراين نگرش  يا ميانگين نمره پرسش 50

ميانه . ها مثبت است دانشجويان در مورد رشته تحصيلي آن

ه ب 6/58آن  (Mode)و مد  7/60نمره نگرش دانشجويان 

  .دست آمد

درصد از دانشجويان  6/95اساس نتايج مطالعه نگرش  بر

و نگرش ) 100تا  50نمرات (مثبت  خودبه رشته تحصيلي 

نمرات (منفي  خود درصد از دانشجويان به رشته تحصيلي 4/4

  . است) 50صفر تا 
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خوابگاهي و (بررسي رابطه سن، جنس، وضعيت سكونت 

شجويان با نگرش به رشته تحصيلي و معدل ديپلم دان) بومي

اما رابطه نوع رشته تحصيلي و . دار نبود ها از نظر آماري معني آن

 ).P=  05/0(دار بود  نگرش به رشته تحصيلي از نظر آماري معني

دانشجويان رشته تغذيه و بهداشت  ،در رابطه با رشته تحصيلي

د اي ميانگين نمره نگرش بالاتري به رشته تحصيلي خو حرفه

  . ندداشت

در اين مطالعه رابطه وضعيت تأهل دانشجو و شركت در 

هاي علمي با نگرش به رشته تحصيلي از نظر آماري  كانون

درصد از  98طور كلي ه ب. )P=  05/0(دار بود  معني

هاي علمي ديدگاه مثبتي  دانشجويان شركت كننده در كانون

  . به رشته تحصيلي خود داشتند

ثر بر نگرش مثبت و منفي ؤمتوزيع عوامل  1جدول 

علاقه به . دهد نشان مي خوددانشجويان را به رشته تحصيلي 

رشته تحصيلي، وجود سيستم آموزشي مشوق و محرك، 

اعتقاد دانشجو به توانايي علمي و خودكارآمدي خود از 

   .ددنترين عوامل مؤثر بر نگرش مثبت دانشجويان بو مهم
ش دانشجويان به آينده ميانگين و انحراف معيار نمره نگر

نگرش اكثر بنابراين  .دست آمده ب 54/62 ± 36/10شغلي 

ميانه  .شدارزيابي  مثبت ها دانشجويان به آينده شغلي آن

 4/87طوركلي ه ب. دست آمده ب 60ن آو مد  12/62نمرات 

درصد از دانشجويان نگرش مثبت نسبت به آينده شغلي خود 

  .ا منفي بوده درصد از آن 6/12ند و نگرش داشت

توزيع سطح نگرش دانشجويان دانشكده به آينده  2دول ج

ها را به تفكيك برخي از عوامل مؤثر در آن نشان  شغلي آن

  .دهد مي
  

 خودرشته تحصيلي نگرش دانشجويان به  عوامل مؤثر برتوزيع : 1جدول 
  كاملامًخالف  مخالف  نظر بي  موافق  كاملامًوافق  عوامل مثبت  

  8/2  5/8  2/13  50  5/25  تحصيلي  علاقه به رشته

  8/3  1/9  16  45  1/26  حل شدن مشكلات درسي با مطالعه بيشتر  

  2/18  4/27  7/26  1/20  5/7  وجود سيستم آموزشي مشوق و محرك 

  9/1  7/15  2/19  1/43  1/20  توانايي كافي علمي 

  8/2  3/17  1/21  6/39  2/19  توانايي كافي عملي 

  9/7  5/14  3/22  9/40  5/14  سؤولين دانشكده امكان حل مشكلات با كمك م

            عوامل منفي

  2/35  4/37  6/12  3/11  5/3  آگاهي از رشته قبل از كنكور 

  /5  1/20  5/25  7/27  7/21  عدم تناسب جنسي در پذيرش دانشجو 

  1/4  1/15  9/17  2/36  7/26  تعداد زياد دانشجو در كلاس 

ايـن   كم بودن تعداد اعضـا هيـأت علمـي مناسـب بـا     

  رشته

8/30  1/32  28  5/7  6/1  

  17  9/29  7/21  4/20  11  دوري از خانواده 

  4/14  28  4/31  8/19  4/10  مشكلات مالي 

  5/14  1/38  7/26  3/12  5/8  مشكلات مسكن و وضعيت سكونت 

  8/3  2/14  27  9/29  2/25  عدم وجود سيستم مناسب مشاوره رواني 

  3/8  3/22  5/25  6/28  8/19  به روز نبودن اطلاعات استادان متخصص 

  5/7  9/23  7/9  6/33  2/35  كم بودن امكان ادامه تحصيل در مقاطع بالاتر
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 توزيع سطح نگرش دانشجويان دانشكده بهداشت به آينده شغلي به تفكيك برخي از عوامل مؤثر در آن: 2جدول 

  وضعيت نگرش                      
  رشته تحصيلي

  جمع  مثبت  منفي
  درصد  تعداد   درصد   تعداد  درصد  تعداد Pمقدار   نحراف معيار نمره نگرشميانگين و ا

  81/58 ± 98/0  7/43  139  41  114  5/62  25  بهداشت عمومي 

05/0  =P 
  42/66 ± 7/1  5/19  62  8/19  55  5/17  7  تغذيه 

  79/66 ± 3/1  7/27  88  9/29  83  5/12  5  اي  بهداشت حرفه

  15/58 ± 9/1  1/9  29  3/9  26  5/7  3  بهداشت محيط 

      100  318  100  278  100  40  جمع 

                  سن 

22-19  16  40  117  1/42  133  8/41  12/1 ± 5/62  

747/0  =P 
26-23  21  5/52  137  3/49  158  7/49  1/1 ±  8/62  

30-27  3  5/7  17  1/6  20  3/6  4/3 ± 1/60  

34-31  0  0  7  5/2  7  2/2  5/2 ± 7/67  

      100  318  100  278  100  40  جمع 

                  نگرش به رشته تحصيلي 

  8/48 ± 2/7  4/4  14  5/2  7  5/17  7  منفي

001/0  =P   2/63 ± 10  6/95  304  5/97  271  5/82  33  مثبت  

    100  318  100  278  100  40  جمع 

                  معدل ديپلم 

14-10  2  1/7  10  4/5  12  7/5      

17-15  15  6/53  95  6/51  110  9/51  3/2 ± 9/59  

8/0  =P 20-18  11  3/39  79  9/42  90  4/42  02/1 ± 3/62  

  5/63 ± 18/1  100  212  100  184  100  28  جمع 

                  عضويت در كانون 

  67/64 ± 8/9  6/33  107  6/35  99  20  8  شركت دارند
05/0  =P 

  46/61 ± 48/10  4/66  211  4/64  179  80  32  شركت ندارند

      100  318  100  278  100  40  جمع 

  
  

هاي  هاي بهداشتي، نگرش دانشجو به رشته تحصيلي و همچنين عضويت در تشكل رابطه رشته تحصيلي دانشجويان در حيطه

رابطه بين سن، جنس، وضعيت سكونت و  هك در حالي). P=  05/0(دار بود  ماري معنيآي با نگرش به آينده شغلي از نظر يدانشجو

 . دار نبود نظر آماري معنيا نگرش به آينده شغلي از بمعدل ديپلم 

عواملي كه بيشترين تأثير را در . دهد ها را نشان مي توزيع عوامل مؤثر بر نگرش دانشجويان نسبت به آينده شغلي آن 3جدول 

آگاهي از آينده شغلي، علاقه فردي، هدفمند بودن شغل، آگاهي از شرح  شامل ،ها داشتند نگرش مثبت دانشجويان به آينده شغلي آن

  . باشد مي ها جايگاه اجتماعي شغل و اعتقاد جامعه به اهميت رشته آن ،ظايف شغليو
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 111  1389بهار / شماره اول/ سال ششم/مجله تحقيقات نظام سلامت

 توزيع عوامل مؤثر بر نگرش دانشجويان به آينده شغلي خود: 3جدول 

  وضعيت نگرش
  عوامل

  كاملاً مخالف  مخالف  نظر بي  موافق  كاملاً موافق

  7/4  8/19  3/11  1/43  1/21  آگاهي از آينده شغلي 

  9/7  16  6/12  9/40  6/22  دن به آينده شغلياميدوار بو

  7/10  5/14  4/15  4/38  1/21  جالب و هدفمند بودن شغل 

  2/2  7/15  9/17  5/46  6/17  هاي شغلي  آگاهي از انتظارات و نيازمندي

  5/7  33  4/21  7/26  3/11  هاي لازم براي موفقيت در شغل فراهم بودن آموزش

  1/15  2/30  1/20  1/26  5/8  وجود بازار كار مناسب براي شغل 

  7/15  27  5/19  7/27  1/10  مثبت بودن ديدگاه جامعه نسبت به حرفه 

  8/3  7/10  8/19  9/40  8/24  علاقه به شغل براي خدمت به جامعه 

  9/11  23  9/18  8/31  5/14  خوب بودن موقعيت اجتماعي شغل 

  1/4  4/10  4/21  1/42  22  القاي انگيزه كافي براي خدمت به جامعه با اين شغل 

  3/1  4/4  5  50  3/39  تأثير مطلوب شغل روي سلامت جامعه 

  7/4  1/10  5/19  3/45  4/20  تأمين نيازهاي معشيتي با اين شغل

نياز به داشتن شغل ديگر در كنـار ايـن شـغل از نظـر     

  اقتصادي 

9/18  7/21  1/32  1/20  2/7  

بهتر شدن آينـده شـغلي بـا امكـان ادامـه تحصـيل در       

  مقاطع بالاتر 

2/25  2/29  1/10  6  2/2  

كم بودن تعـداد مـوارد اسـتخدام افـراد هـم رشـته در       

  جامعه 

3/44  5/30  7/16  7/5  8/2  

اي در دانشـگاه در   عدم وجود سيستم مناسب مشاوره

  زمينه آينده شغلي 

2/25  9/29  27  2/14  8/3  

  

عواملي كه باعث نگراني دانشجويان نسبت به آينده شغلي 

كم بودن تعداد استخدام براي اين  زعبارت ا ندشدها  آن

 و ها، عدم وجود سيستم مشاوره شغلي در دانشگاه رشته

  .شداب ميزايي اين مشاغل  مشكلات مالي مربوط به درآمد
  

  بحث

هدف اين مطالعه بررسي نگرش و نظرات دانشجويان 

بهداشت در مورد رشته تحصيلي و آينده شغلي به منظور 

هاي آينده بوده  ريزي ها در برنامه استفاده از نقطه نظرات آن

  .است

د كه نگرش دانشجويان هم دننتايج اين مطالعه نشان دا

. مثبت است خودبه رشته تحصيلي و هم به آينده شغلي 

تاكنون، تحقيقات بسيار كمي در زمينه نگرش دانشجويان 

 خودهاي بهداشتي به رشته تحصيلي و يا آينده شغلي  تهشر

مطالعات به بررسي نگرش دانشجويان  اكثر. انجام شده است

ن با آكه نتايج حاصل از  است هاي پزشكي محدود شده رشته

عنوان مثال در يك ه ب .مطالعه فعلي متفاوت بوده است

نفر از دانشجويان  380رش گمطالعه در زمينه سنجش ن

پزشكي در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان نگرش دانشجويان 

كه اين نتيجه با مطالعه  .رديدبه رشته پزشكي منفي تلقي گ

در يك مطالعه مقطعي در  .)3(حاضر مطابقت نداشته است 

نفر از دانشجويان رشته پزشكي  321 ،زمينه سنجش نگرش

دانشگاه علوم پزشكي اصفهان ميانگين و انحراف معيار نمره 

 ± 1/6نگرش دانشجويان پزشكي نسبت به آينده شغلي خود 

 .)9( ردايج مطالعه ما همخواني دابه دست آمد كه با نت 2/65

دانشگاه علوم پزشكي  بررسي دكتر ستاري و همكاران دردر 
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هاي دانشجويان پيراپزشكي  همدان كه جهت آگاهي از ديدگاه

د كه دننتايج بررسي نشان دا ،نسبت به آينده خود انجام گرفت

نگران آينده شغلي  ذكر شدهدرصد دانشجويان  50نزديك به 

درصد از دانشجويان بهداشت به آينده شغلي  40 ند وبودخود 

كه در مطالعه حاضر تنها  در حالي .ندداشتخود نگرش منفي 

درصد از دانشجويان به آينده شغلي خود نگرش منفي  6/12

درصد از دانشجويان به آينده شغلي  4/87داشتند و ديدگاه 

البته فاصله زماني بين اجراي  .)5(مثبت بوده است  خود

با مطالعه حاضر و  ه دكتر ستاري و همكارانمطالع

هاي بهداشت در  رشته ههاي مفيدي كه در زمين ريزي برنامه

از جمله امكان ادامه تحصيل در  است؛ اين مدت انجام شده

هاي  تهرشافزايش ظرفيت استخدامي براي  و مقاطع بالاتر

بهداشتي در تغيير نگرش دانشجويان هم به رشته تحصيلي و 

  .ثر بوده استؤنده شغلي مهم به آي

البته مقايسه نتايج مطالعه فعلي با نگرش دانشجويان 

زيرا مشكلات  نيسترشته پزشكي از نظر علمي كار صحيحي 

اقتصادي، آموزشي و اجتماعي كه از سوي دانشجويان مشغول 

ها را  نگرش آن ،شود به تحصيل در رشته پزشكي احساس مي

كه اين مشكلات در مورد  .سازد منفي مي خودبه آينده شغلي 

  .شود ديده مي هاي بهداشتي كمتر رشته

درگرو  ،جا كه داشتن انگيزه كافي خدمت به جامعه از آن

نگرش  از طرفي ؛ايجاد نگرش مناسب در زمان تحصيل است

خوب و مناسب به رشته تحصيلي باعث نگرش بهتر به آينده 

طور ه ب اين پيامد در مطالعه شريفي و همكار .شود شغلي مي

و در مطالعه حاضر نيز بين نگرش  استمشروح بيان گرديده 

دانشجويان به رشته تحصيلي و نگرش به آينده شغلي رابطه 

   .)P( )3 = 001/0( دست آمده دار آماري ب معني

در مطالعه فعلي بين متغيرهايي نظير سن، جنس و معدل 

 ديپلم با نگرش دانشجويان به رشته تحصيلي از نظر آماري

در حالي كه بين رشته تحصيلي و  ،شود نمياي ديده  رابطه

دار  هاي فرهنگي دانشكده رابطه معني عضويت در كانون

همچنين بين متغيرهاي ). P=  05/0(شود  آماري مشاهده مي

دار  سن و معدل ديپلم با نگرش به آينده شغلي رابطه معني

در حالي كه بين رشته تحصيلي و  ،شود آماري ديده نمي

هاي فرهنگي با نگرش به آينده شغلي  عضويت در كانون

به اصولاً  ).P=  05/0(شود  دار آماري ديده مي رابطه معني

دانشجويان عضو در يي به اهاي اجر وليتؤاري مسذسبب واگ

ها نسبت به آينده شغلي  نآ ،ييهاي رسمي دانشجو تشكل

نتيجه نگرش مثبتي به آينده شغلي  در و ندخود اميدوارتر

  . ويش دارندخ

ترين عوامل نگرش مثبت و منفي  در اين مطالعه مهم

ترين  از مهم. نسبت به آينده شغلي مورد مطالعه قرار گرفت

عوامل نگرش مثبت به آينده شغلي در مطالعه حاضر علايق 

جايگاه اجتماعي رشته و تلقين جامعه  ،فردي، خدمت به جامعه

تايج حاصل از مطالعه نتايج با نكه اين . نداهميت رشته بود بر

رضا قادري و همكاران كه بر روي عوامل مؤثر بر نگرش 

 ندخواني داشت هم است، دانشجويان پزشكي بيرجند انجام شده

)2(.  

نفر از  400تحصيل از ديدگاه  مطالعه مشكلات دوراندر 

فراواني عوامل  ،دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

روان شناختي،  از مشكلات عبارتمؤثر در انگيزه تحصيلي 

در است كه مالي رفاهي، فردي خانوادگي و خدمات آموزشي 

اين مطالعه به اهميت سازمان دهي نظام مشاوره براي حل 

كليه نتايج  .)10(مشكلات دانشجويان اشاره شده است 

  . مطالعه مذكور با بررسي فعلي همخواني دارد

ت علمي أياعضاي ه ،در نظام دانشگاه نقطه اتكاي اصلي

هستند كه به علت تعامل مستمر روزانه با دانشجويان، مدت 

زمان بيشتري فرصت دارند تا مشكلات و مسايل دانشجويان 

از نظر دانشجويان نيز اين گروه منبع . را بررسي و حل نمايند

 خودها در زمينه وظايف شغلي  مناسبي براي حل معضلات آن

ن پزشكي دانشگاه علوم در مطالعه ديدگاه دانشجويا. باشد مي

پزشكي اصفهان نيز به اين امر تأكيد شده است و نتايج نشان 

خود  تاداندرصد از دانشجويان با اس 3/7كه تنها است داده 

در مطالعه حاضر نيز عدم وجود سيستم  .)10(اند  مشاوره داشته

ثر در ؤعنوان يكي از عوامل مه ب تادانمناسب مشاوره با اس

  .مطرح گرديد خودويان به آينده شغلي نگرش منفي دانشج
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  مهري رجالي و همكاران

  

 113  1389بهار / شماره اول/ شمسال ش/مجله تحقيقات نظام سلامت

هاي اين مطالعه، تكيه بر اطلاعاتي است كه  از محدوديت

هاي  يكي از راه حل. از نظر دانشجويان به دست آمده است

باشد  بررسي وضعيت تحصيلي دانشجويان مي محدوديت،اين 

 نظر خواهيتكرار دليل ه همچنين ب .كه بايد مد نظر قرار گيرد

هاي مختلف، ميزان دقت دانشجويان  ن در زمينهاز دانشجويا

 مشاركت فعالهمچنين از گويي كافي نبود و  براي پاسخ

خوان و يا نمايندگان دانشجويان در طراحي  دانشجويان درس

  .قرار گيرد استفادهو اجرا و ارزشيابي نظرات بايد مورد 

راهنما و  استادانايجاد يك تشكل شامل مشاوران، 

دانشكده براي هر گروه آموزشي به منظور  ولين آموزشيؤمس

حل معضلات دانشجويان يك گروه در رابطه با آينده شغلي 

. تواند مشكلات كنوني را كاهش دهد تا حدي مي خود

هايي كه  برگزاري اردوهاي علمي و كارآموزي در سازمان

ها  براي آن ،ها وجود دارد امكان استخدام دانشجويان در آن

تهيه جزوات آموزشي مبني بر شرح وظايف . مفيد خواهد بود

بيان قوانين و مقررات  و شغلي دانشجويان در هر رشته

اي آن رشته در اين جزوات در جهت توجيه دانشجويان  حرفه

  .باشد مفيد مي خودبراي آينده شغلي 

ثر بر نگرش دانشجويان بهداشت از ؤشناخت عوامل م

مقررات،  تواند در تدوين هايي است كه مي جمله ضرورت

ريزي موفق براي تربيت  فراهم نمودن امكانات مناسب، برنامه

نيروهاي بهداشتي حاذق و توانمند و ايجاد محيطي پرشور در 

هاي علمي و  از طريق ايجاد كانون مؤثر باشد كه دانشكده

راهنما و داشتن برنامه  تادانهاي مشاوره اس تقويت برنامه

ها  ان در بهبود انگيزه آنخاص براي ملاقات مداوم با دانشجوي

  .صورت گيردبراي تحصيل و شغل آينده 

  
  گيري نتيجه

هاي اين پژوهش نگرش دانشجويان نسبت به  بر اساس يافته

ولي افت قابل  .شود ها مثبت ارزيابي مي ينده شغلي آنآ

ها نسبت به سيستم خدمات  اي در تغيير نگرش آن ملاحظه

ريزي جهت حل اين  هبنابراين برنام. دانشگاه وجود دارد

ولين ؤباشد كه بايد توسط مس ل مهم مييمشكلات از مسا

  ذيربط مورد بررسي قرار گيرد 

ريزي كوتاه مدت و بلند مدت براي افزايش كارايي  برنامه

و بهره وري صحيح از نيروهاي انساني بهداشتي بايد صورت 

ها، فراهم  موزشي و اداري دانشگاهآاصلاح ساختار . گيرد

امكانات رفاهي و اقتصادي مناسب براي دانشجويان،  آوردن

فراهم نمودن زمينه مناسب جهت ادامه تحصيل كادر 

ل مهم و قابل يبهداشتي و استخدام نيروهاي جوان از مسا

  .دنباش توجه مي

  
  تشكر و قدرداني

وسيله از همكاري رياست محترم دانشكده جناب آقاي ه اين ب

جويي دانشكده كمال شور داندكتر موحديان و همكارانم در ام

  تشكر را دارم
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Health student attitude towards their field of study and future career in 
health faculty of Isfahan University of medical sciences– 2008 

 
 

Mehri Rejali1, Mahnaz Mostajeran2, Mehran Lotfi3 

Abstract 
Background: Universities are the origin of society revolution and main component of the universities and 
society’s organization. Student perspective about factors (such as sex, age and field of study) in relation 
with future career is an effective component in their enthusiasm, and should be investigated. This research 
aims to determine the attitude of health students towards their field of study and own future career in 
health faculty of Isfahan university of medical sciences in 2008. 

Methods: In this descriptive cross– sectional study, 318 health students studying in four fields: public 
health. Environmental health, occupational health and nutrition were selected randomly. The information 
was gathered through a researcher– made questionnaire including 44 questions about the prospects of 
health as regards earning, social and qualitative aspects, individual’s concern about job security, personal 
and family welfare, Self satisfaction and the pivotal problem. The data was analyzed by SPSS software 
using descriptive and analytical statistics. 
Findings: The mean score of the health students attitude toward their field of study was (61.25 ± 7.008). 
The mean score of the health students attitude towards their future career was (62.54 ± 10.36). The results 
showed 87.4 percent the positive attitudes towards their future career. and 95.6 percent the positive 
attitudes towards their field of study. No significant difference was observed between age and mean of 
diploma score. There was a significant relation ship between students’ attitude and field of study and 
attitude towards their field of study. Personal interests, serving society, social status of health and society’s 
belief on the importance of health were the most important factors positive attitude about future career of 
health students. 
Conclusion: Most of the students had good perspective towards their own future career.and field of study 
proper distribution of human resources, providing financial support of employment, establishing 
counselling and supporting centers for students is recommended to improve their attitudes. 
Key words: Attitude, Health Students, Field of Study, Future Career. 
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